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ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΣΧΟΛΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ 

 

www.hoba.gr 
HOBA 2015 

ΔΙΕΘΝΕΣ ΑΝΟΙΚΤΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

7-8 Μαρτίου 2015 

 

Το ΔΙΕΘΝΕΣ ΑΝΟΙΚΤΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ  (Hellenic Open 

Business Administration International Conference / HOBA) έχει ως σκοπό να φέρει σε επικοινωνία και 

αλληλεπίδραση επιστήμονες από τον ακαδημαϊκό χώρο και τη βιομηχανία που τα ερευνητικά τους 

ενδιαφέροντα εστιάζονται  στους τομείς της Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οικονομικών. Το Διεθνές 

Συνέδριο ΗΟΒΑ θα αποτελέσει μια μοναδική ευκαιρία ανακοινώσεων, συζήτησης, εποικοδομητικής 

κριτικής, προβληματισμού και ανταλλαγής εμπειριών σε θέματα αιχμής του συγκεκριμένου επιστημονικού 

πεδίου. 

 

Το Διεθνές Συνέδριο ΗΟΒΑ είναι ένα εικονικό (virtual) συνέδριο που υλοποιείται στον κυβερνοχώρο. 

Τόσο οι συμμετέχοντες ερευνητές (που θα παρουσιάσουν τα αποτελέσματα των ερευνητικών τους 

εργασιών) όσο και οι απλοί συμμετέχοντες θα είναι σε θέση να συμμετέχουν σε όλες τις ενότητες και 

εργασίες του συνεδρίου εξ αποστάσεως. Αυτό σημαίνει ότι όλοι οι συμμετέχοντες δεν χρειάζεται να 

ταξιδέψουν για να συμμετάσχουν στο συνέδριο, αλλά να αφιερώσουν χρόνο (της επιλογής τους) το 

συγκεκριμένο Σαββατοκύριακο για να πλοηγηθούν στις εργασίες του συνεδρίου μέσω διαδικασίας-

πλατφόρμας που είναι διαδραστική και φιλική προς το χρήστη. 

 

Οι διοργανωτές του συνεδρίου για το 2015 ενθαρρύνουν τις υποβολές άρθρων που 

παρουσιάζουν τα αποτελέσματα και τις επιπτώσεις της οικονομικής κρίσης και κρίσης 

χρέους (ελληνική, ευρωπαϊκή, παγκόσμιας) σε επιχειρήσεις, οργανισμούς, οικονομία και 

κοινωνία . 
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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 

Οι οργανωτές του συνεδρίου, η Επιστημονική Επιτροπή και το ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ (Προπτυχιακό Πρόγραμμα Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οργανισμών) έχουν 

αποφασίσει την υλοποίηση συνεδρίου για παρουσίαση-ανακοίνωση των επιστημονικών εξελίξεων και 

αποτελεσμάτων έρευνας στο γνωστικό πεδίο της Διοίκησης Επιχειρήσεων και Οικονομικών. Το συνέδριο 

έχει ως στόχο να προσελκύσει ερευνητές και επιστήμονες από όλο τον κόσμο, αλλά παράλληλα να δώσει 

και την ευκαιρία σε μεταπτυχιακούς φοιτητές να παρουσιάσουν τα αποτελέσματα των ερευνητικών τους 

εργασιών σε ειδική ενότητα. Την προηγούμενη ακαδημαϊκή χρονιά το συνέδριο ΗΟΒΑ είχε 250 

συμμετέχοντες από 20 χώρες. 

 

Η γλώσσα του συνεδρίου είναι τα αγγλικά. Άρθρα σε οποιεσδήποτε άλλη ευρωπαϊκή γλώσσα θα γίνονται 

δεκτά εφόσον συνοδεύονται από περίληψη στα αγγλικά. 

 

Οι θεματικές ενότητες ενδιαφέροντος για την υποβολή άρθρων περιλαμβάνουν τις παρακάτω θεματικές 

ενότητες, χωρίς να περιορίζονται σε αυτές: 

 

o Διοίκηση Επιχειρήσεων και Οργανισμών 

o Δημόσια Διοίκηση και Πολιτική 

o Μάρκετινγκ 

o Χρηματοοικονομική Διοίκηση 

o Ποσοτικές Μέθοδοι 

o Λογιστική 

o Οικονομική Ανάλυση και Πολιτική 

o Αγορές Χρήματος και Κεφαλαίου 

o Ολική Ποιότητα 

o Περιβαλλοντική Διαχείριση 

o Βιομηχανική Οργάνωση 

o Οικονομικά της Εργασίας 

o Ευρωπαϊκές Επιχειρήσεις-Πολυεθνικές 

o Δίκαιο και Διοίκηση 

o Διοίκηση Τουριστικών Επιχειρήσεων 

o Διαχείριση Πολιτιστικών Οργανισμών 

o Διοίκηση Υπηρεσιών Υγείας 
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ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΡΘΡΩΝ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 

 

Όλα τα άρθρα που θα παρουσιασθούν στο συνέδριο θα δημοσιευθούν στην ειδική έκδοση 

με ISBN και τίτλο  ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ ΗΟΒΑ 2015. 

 

Τα πρακτικά του συνεδρίου ΗΟΒΑ 2014 του προηγούμενου ακαδημαϊκού έτους έχουν ήδη εκδοθεί και το 

ΙSBN τους είναι: 978-960-538-937-6 (ημερομηνία παραχώρησης ΙSBN: 3 Απριλίου 2014) 

 

Πέραν της παραπάνω δημοσίευσης, τα άρθρα συγγραφέων που το επιθυμούν θα έχουν τη δυνατότητα να 

εξετασθούν για δημοσίευση (κατόπιν κρίσης) στα ακαδημαϊκά έντυπα EAST-WEST JOURNAL OF 

ECONOMICS AND BUSINESS και The HOBA Journal, με τα οποία οι οργανωτές του συνεδρίου 

έχουν συνάψει ειδική σχετική συμφωνία. Οι συμμετέχοντες στο συνέδριο HOBA 2015 θα έχουν τη 

δυνατότητα εξέτασης των άρθρων τους για δημοσίευση στα 2 αυτά journals χωρίς καμία επιπλέον 

οικονομική επιβάρυνση (δηλαδή, χωρίς κανένα submission ή processing fee). 

 

ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ 

 

• Όσοι παρουσιάσουν άρθρα θα λάβουν Βεβαίωση Συμμετοχής (Certificate of Participation). 

• Όσοι παρακολουθήσουν τις εργασίες του συνεδρίου (πχ, προπτυχιακοί ή μεταπτυχιακοί φοιτητές) 

θα λάβουν Βεβαίωση Παρακολούθησης (Certificate of Attendance). 

 

ΟΔΗΓΙΕΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΡΘΡΩΝ ΓΙΑ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΣΤΟ ΣΥΝΕΔΡΙΟ 

 

Η παρούσα πρόσκληση αφορά την υποβολή περιλήψεων (abstract) άρθρων για εικονική (virtual) 

παρουσίαση ή παρουσίαση μέσω αναρτημένης ανακοίνωσης (poster) στο συνέδριο ΗΟΒΑ 2015. Οι 

περιλήψεις πρέπει να υποβληθούν μέσω e-mail στο: HOBA.eap@gmail.com 

 

Οι περιλήψεις μπορούν να υποβληθούν στα αγγλικά ή στα ελληνικά. 

 

Η περίληψη θα είναι το μοναδικό κριτήριο για την αποδοχή (ή μη) ενός άρθρου είτε για εικονική ή τύπου-

poster παρουσίαση. Ως εκ τούτου, η περίληψη θα πρέπει να παρουσιάζει με σαφήνεια το στόχο (ους) μιας 

εργασίας, τα αποτελέσματα και τη σημασία τους, καθώς και τη συνεισφορά της στο σχετικό πεδίο 

επιστημονικής γνώσης. 
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Οι περιλήψεις πρέπει να είναι 200 - 250 λέξεις και μπορούν να υποβληθούν μόνο μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (HOBA.eap@gmail.com), το αργότερο έως τις 2 Φεβρουαρίου 2015. 

 

Οι συγγραφείς θα έχουν τη δυνατότητα να επιλέξουν μεταξύ 2 εναλλακτικών μορφών παρουσίασης των 

άρθρων τους. Η πρώτη δυνατότητα είναι η εικονική (virtual) παρουσίαση και η δεύτερη η παρουσίαση 

μέσω αναρτημένης ανακοίνωσης (poster). Η διαφορά τους είναι ότι η πρώτη (εικονική-virtual 

παρουσίαση) δίνει τη δυνατότητα στους συγγραφείς να ανταποκριθούν στα σχόλια και τις ερωτήσεις που 

θα δεχθούν από τους υπόλοιπους συμμετέχοντες. 

 

Όλες τα άρθρα που θα γίνουν αποδεκτά για παρουσίαση στο συνέδριο ΗΟΒΑ 2015, θα έχουν τις ίδιες 

ευκαιρίες δημοσίευσης (βλέπε παραπάνω ενότητα «Δημοσίευση Άρθρων Συνεδρίου»). 

 

ΣΗΜΑΝΤΙΚΕΣ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΕΣ 

 

Καταληκτική ημερομηνία υποβολής περιλήψεων 2 Φεβρουαρίου 2015 

Γνωστοποίηση αποδοχής άρθρων 5 Φεβρουαρίου 2015 

Καταληκτική ημερομηνία υποβολής άρθρων 20 Φεβρουαρίου 2015 

Ημερομηνίες Συνεδρίου 7 – 8 Μαρτίου 2015 

  

 

ΟΡΓΑΝΩΤΗΣ 

Dimitrios A. Giannias 
Professor, Business Administration, HELLENIC OPEN UNIVERSITY 

Dean, School of Social Sciences 

Director, Business Administration Programme 

Module Coordinator, Industrial Administration, Labour Economics, and European Enterprises 

Editor, EAST-WEST Journal of ECONOMICS AND BUSINESS 

Editor, The HELLENIC OPEN BUSINESS ADMINISTRATION Journal 

(Ph.D., Graduate School of Industrial Administration, Carnegie-Mellon University) 

 

Σε συνεργασία με: 

 

• ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΑΝΟΙΚΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ Προπτυχιακό Πρόγραμμα Διοίκησης Επιχειρήσεων και 
Οργανισμών 

• EAST-WEST JOURNAL of Economics and Business 
• The HELLENIC OPEN BUSINESS ADMINISTRATION Journal 
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ΚΟΣΤΟΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

 

ΕΓΓΡΑΦΗ 

(Μέχρι  10 

Φεβρουαρίου 2015) 

ΚΑΘΥΣΤΕΡΗΜΕΝΗ 

ΕΓΓΡΑΦΗ 

(Μέχρι 2 Μαρτίου 

2015) 

Σύνεδρος / εικονική παρουσίαση άρθρου
1 €150 €250 

Σύνεδρος φοιτητής / εικονική παρουσίαση άρθρου
 2 €100 €150 

Σύνεδρος / poster παρουσίαση άρθρου
 3 €100 €170 

Σύνεδρος φοιτητής / poster παρουσίαση άρθρου
 4 €70 €100 

Συμμετέχοντες / χωρίς παρουσίαση άρθρου €70 €100 

Συμμετέχοντες φοιτητές  / χωρίς παρουσίαση άρθρου €40 €70 

 

ΟΡΓΑΝΩΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

• Dimitrios A. Giannias, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 

• Athanassios Mihiotis, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 

• Eleni Sfakianaki, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 

 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

Για οποιοδήποτε θέμα σχετικά με το συνέδριο επικοινωνήστε με: HOBA.eap@gmail.com 

  

                                                           
1
 Ανά άρθρο. Ποικίλοι τύποι παρουσίασης μπορούν να χρησιμοποιηθούν για την παρουσίαση ενός άρθρου. Παραδείγματα 

είναι διαθέσιμα στο www.hoba.gr Μετά την αποδοχή ενός άρθρου, οι συγγραφείς του θα λάβουν φιλικέ προς το χρήστη 

οδηγίες για τις εναλλακτικές δυνατότητες παρουσίασης των άρθρων τους – πρακτικά η ηλεκτρονική πλατφόρμα του 

συνεδρίου μπορεί να φιλοξενήσει οποιαδήποτε μορφή παρουσίασης. 
2
 Ανά άρθρο. Ποικίλοι τύποι παρουσίασης μπορούν να χρησιμοποιηθούν για την παρουσίαση ενός άρθρου. Παραδείγματα 

είναι διαθέσιμα στο www.hoba.gr Μετά την αποδοχή ενός άρθρου, οι συγγραφείς του θα λάβουν φιλικέ προς το χρήστη 

οδηγίες για τις εναλλακτικές δυνατότητες παρουσίασης των άρθρων τους – πρακτικά η ηλεκτρονική πλατφόρμα του 

συνεδρίου μπορεί να φιλοξενήσει οποιαδήποτε μορφή παρουσίασης. 
3
 Ανά άρθρο. Οι τύποι παρουσίασης που μπορούν να χρησιμοποιηθούν για την παρουσίαση ενός άρθρου με τη μορφή poster 

είναι διαθέσιμα στο www.hoba.gr Μετά την αποδοχή ενός άρθρου, οι συγγραφείς του θα λάβουν φιλικέ προς το χρήστη 

οδηγίες για τις εναλλακτικές δυνατότητες παρουσίασης των άρθρων τους – πρακτικά η ηλεκτρονική πλατφόρμα του 

συνεδρίου μπορεί να φιλοξενήσει οποιαδήποτε μορφή παρουσίασης. 
4
 Ανά άρθρο. Οι τύποι παρουσίασης που μπορούν να χρησιμοποιηθούν για την παρουσίαση ενός άρθρου με τη μορφή poster 

είναι διαθέσιμα στο www.hoba.gr Μετά την αποδοχή ενός άρθρου, οι συγγραφείς του θα λάβουν φιλικέ προς το χρήστη 

οδηγίες για τις εναλλακτικές δυνατότητες παρουσίασης των άρθρων τους – πρακτικά η ηλεκτρονική πλατφόρμα του 

συνεδρίου μπορεί να φιλοξενήσει οποιαδήποτε μορφή παρουσίασης. 



6 

 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

• M. Suat AKSOY, ERCIYES UNIVERSITY KAYSERI, Turkey 
• Charalambos Anthopoulos, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 
• Christina Beneki, TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL INSTITUTE OF IONIAN ISLANDS, 

Greece 
• George Blanas, TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL INSTITUTE OF THESSALY, Greece 
• Chepurko Yuri, KUBAN STATE UNIVERSITY, Russia 
• Tuncay Çelik, ERCIYES UNIVERSITY KAYSERI, Turkey 
• Vida ČIULEVIČIENE, ALEKSANDRAS STULGINSKIS UNIVERSITY, Lithuania 
• Bruno Eeckels, LES ROCHES INTERNATIONAL SCHOOL OF HOTEL 

MANAGEMENT, Switzerland 
• Figus Alessandro, LINK CAMPUS UNIVERSITY & UNIVERSITY OF GENOVA, Italy 
• George Filis, UNIVERSITY OF BOURNEMOUTH, UK 
• George Gantzias, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 
• Gbadebo Olusegun Odularu, FARA & YPARD, Ghana 
• Apostolos Gerontas, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 
• Dimitrios A. Giannias, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 
• Mansi Godshi, UNIVERSITY OF BOURNEMOUTH, UK 
• Hossein Hassani, UNIVERSITY OF BOURNEMOUTH, UK 
• Woo Kok Hoong, UNIVERSITY TUNKU ABDUL RAHMAN, Malaysia 
• Dinh Tran Ngoc Huy, BANKING UNIVERSITY HCMC, Viet Nam & GSIM, INTERNATIONAL 

UNIVERSITY OF JAPAN, Japan 
• Fadi Kattan, BETHLEHEM UNIVERSITY, Palestine 
• Ioannis Kehagias, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 
• Nadir Ali Kolachi, SKYLINE UNIVERSITY, U.A.E 
• Maria Kontochristou, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 
• Tryfon Kostopoulos, PANTEION UNIVERSITY, Greece 
• Fred KU, THE CHINESE UNIVERSITY OF HONG KONG, The People’s Republic of China 
• Costas Leon, CEZAR RITZ COLLEGES, Switzerland 
• Leonidas Maroudas, UNIVERSITY OF PATRAS, Greece 
• Samuel, O. Masebinu, CERTIFIED INSTITUTE OF WAREHOUSING AND MATERIALS 

MANAGEMENT,Nigeria 
• John Marangos, UNIVERSITY OF MACEDONIA, Greece 
• Athanassios Mihiotis, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 
• Vassilis Moustakis, TECHNICAL UNIVERSITY OF CRETE, Greece 
• Ian Ndlovu, NATIONAL UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY, Zimbabwe 
• Ravinder Rena, UNIVERSITY OF THE WESTERN CAPE, South Africa 
• Yorgos Rizopoulos, UNIVERSITÉ PARIS DIDEROT, France 
• Eleni Sfakianaki, HELLENIC OPEN UNIVERSITY, Greece 
• Mihaela Simionescu, BUCHAREST UNIVERSITY OF ECONOMIC STUDIES, Romania 
• Muhammad Yameen, IQRA UNIVERSITY ISLAMABAD, Pakistan 
• Vita Zarina, TURIBA UNIVERSITY, Latvia 
• Andra Zvirbule-Berzina, LATVIA UNIVERSITY OF AGRICULTURE, Latvia 

www.hoba.gr 

 

 

 

 

 

 

Visit us on Facebook & Twitter 
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HOBA online at:   

Website:  www.hoba.gr  

Twitter:  @hobabusiness 

Facebook:  

https://www.facebook.com/pages/Hellenic-Open-Business-Administration/1508034169464553?ref=hl 

Linkedin:  http://gr.linkedin.com/in/hoba4business 

E-mail: hoba.eap@gmail.com 

 


